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INSTITUTO DA SEGURAMNCA S5OCIAL 1P

SERVICOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Audiéncia de interessados apos aplicagao de todos métodos de selegao, conforme artigo
10.°% n.° 7 da Lei n.° 112/2017, de 29/12

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 39 postos de trabalho, na categoria e
carreira de assistente técnico, na modalidade de relagéo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo programa de regularizagéo extraordinaria de
vinculos precérios (PREVPAP), a afetar ao Centro Distrital de Lisboa, publicado na BEP —
Referéncia OE201805/1017.

Classificagao
Classificagao| Entrevista |Classificagdo
Posicao Nome do(a) candidato(a) Avaliagao Profissional Final
Curricular de Selecao
1 Cecilia Maria Anacleto dos Santos 18,40 20,00 18,88
2 Francisca Cristina Patricio da Rocha 18,40 17,00 17,98
3 Maria de Lurdes Ferreira Mendes Gomes da Silva 18,80 16,00 17,96 a)
4 Cristina Mafalda Pinto Vicente dos Santos 18,80 16,00 17,96 a)
5 Alexandra Isabel Mendes Pires Vaz 17,60 16,00 17,12
6 Cristina do Rosario Ramos Rodrigues 17,20 16,00 16,84
7 Emilia Paulino Gongalves 18,80 11,00 16,46
8 Magda Raquel Vaz Fradinho 14,80 20,00 16,36
9 Maria Teresa Morais Sa de Sousa 16,00 17,00 16,30 a)
10 | Ana Cristina Anselmo Reis 16,00 17,00 16,30 a)
11 Maria de Lurdes Bras Medeiro 16,40 16,00 16,28 a)
12 | Mara Alexandra Oliveira Gongalves 16,40 16,00 16,28 a)
13 Ricardo Marcos da Gama Maia 16,80 15,00 16,26
14 Sandra Sofia Lopes Santos 17,60 13,00 16,22
15 Zélia Maria Soares Teixeira 15,60 17,00 16,02
16 Célia Cristina Pimenta do Carmo 14,00 20,00 15,80
17 Ana Paula dos Santos Monteiro Luis Catarino 16,10 15,00 15,77
18 Ana Cristina Coelho Pereira da Silva Marques 14,80 18,00 15,76
19 Ana Maria Rodrigues de Morais 14,80 17,00 15,46
20 Isabel Maria Gongalves da Silva 15,60 15,00 15,42
21 Maria Helena Santana Henrigque 16,40 13,00 15,38
22 | Ana Isabel Finuras Pinto 14,80 16,00 15,16 a)
23 Ana Paula Faria Besteiro Simdes 14,80 16,00 15,16 a)
24 Fernanda Maria Pimenta Feijdo 14,80 16,00 15,16 a)
25 Maria Candida Claudino de Oliveira 14,80 16,00 15,16 a)
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26 Luis Anténio de Almeida Afonso 13,20 19,00 14,94
Sandra Isabel dos Santos Sousa de Oliveira Barata
27 Salgueiro 13,60 18,00 14,92
28 Sandra Isabel Pimenta Ascensdao Amaral 12,40 20,00 14,68
29 | Maria Rita Barreira de Oliveira 13,60 17,00 14,62 a)
30 | Ana Maria Rosa Soler 13,60 17,00 14,62 a)
31 Maria Manuela Lourenco Baptista Vaz Seabra 15,30 13,00 14,61
32 Susana Maria SimG&es Narciso Melo Alves 14,40 15,00 14,58
33 Lurdes Martins Lopes Mendes 14,80 14,00 14,56
34 Maria Helena Rodrigues da Cunha Fernandes 15,60 12,00 14,52
35 Maria Manuela Paixdo Duarte Dinis 12,00 20,00 14,40
36 Carla Sofia Bragan¢a Mourato de Almeida 13,60 16,00 14,32 a)
37 Modnica Sofia Mourdo Azevedo Fernandes 13,60 16,00 14,32 a)
38 Ana Paula de Oliveira da Silva 15,60 11,00 14,22
39 Pedro José Neves do Vale 12,40 18,00 14,08
40 Ana Paula Casaca Esteves Sousa 14,80 12,00 13,96 a)
41 José Duarte da Silva Teixeira 14,80 12,00 13,96 a) b)
42 Sandra Fulgéncio Costa 14,80 12,00 13,96 a) b)
43 Rosaria Lourengo Neves Franco 15,20 11,00 13,94
44 | Vera Maria Chadeca Gomes 15,60 10,00 13,92 a)
45 Ana Margarida de Figueiredo Grade Ribeiro 15,60 10,00 13,92 a)
46 Mario Carlos Lourengo Duarte 13,60 14,00 13,72 a)
47 Viviana Margarida dos Santos Alves 13,60 14,00 13,72 a)
48 | Tania Cardeano Pereira Cortés 13,60 14,00 13,72 a)
49 Katherine Dewerbe 14,40 12,00 13,68 a)
50 Nuria Rita Domingos Palmeira 14,40 12,00 13,68 a)
51 Maria Luisa Santos Jeronimo Costa 13,60 13,00 13,42 a)
52 Maria Paula dos Santos Ferreira 13,60 13,00 13,42 a)
53 Diana Filipa Valente Gongalves 13,60 12,00 13,12 a)
54 Susana Cristina Conceigdo Rosa Antunes Costa 13,60 12,00 13,12 a)
55 Ana Cristina Correia Lourengo 14,00 11,00 13,10
Maria do Rosario da Silva Figueiredo Gomes
56 Ferreira 14,40 10,00 13,08 a)
57 Ana Margarida de Araujo Rautert 14,40 10,00 13,08 a)
58 Carla Isabel de Oliveira Bravo Romado 14,40 10,00 13,08 a)
59 Carla Sofia Rosa Loureiro Lourengo 12,00 15,00 12,90
60 Maria Julia Costa Alves 13,20 12,00 12,84
61 Isabel Maria Bras Antunes 13,60 11,00 12,82
62 Helena Margarida Pedroso Madeira de Amaral 11,20 16,00 12,64 a)
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63 Filipa Alexandra Cortes Marmota Marques 11,20 16,00 12,64 a)
64 Guida Maria Lopes Baeta 12,40 12,00 12,28 a)
65 Cristina Marins Antunes de Brito Mendes 12,40 12,00 12,28 a)
66 Lidia Dias Pinto 11,20 14,00 12,04
67 Maria Jodo Fernandes Abranches Pinto 12,40 10,00 11,68
68 Liliana Sofia Assun¢do Marques 10,10 15,00 11,57
69 Ana Patricia de Jesus Pires Manata de Miranda 9,60 16,00 11,52
70 Silvia Cristina Lopes de Sousa Pinto 11,20 12,00 11,44 a)
71 Carla Sofia Matias Viegas 11,20 12,00 11,44 a)
72 Ana Isabel de Magalhdes Gabriel 10,80 12,00 11,16
73 Lina Maria Garcia Capucho 9,60 14,00 10,92 a)
74 Vénia Isabel Lourengo Lopes 9,60 14,00 10,92 a)
75 Bruno Alexandre Santana Nunes 10,00 13,00 10,90
76 Maria Emilia Santos Simdes Rodrigues 9,60 13,00 10,62
77 Nadiratelma Borges Pereira Duarte 10,00 12,00 10,60
78 Helena Maria Cravo Simdes Pereira 9,60 12,00 10,32

Aplicagao dos critérios de desempate:
a) Maior tempo de exercicio de fungdes caracterizadoras do posto de trabalho;
b) Melhor média final de conclusdo do Ensino Secundario.

Em relagdo aos candidatos:

Nome do(a) candidato(a) Situacéo

Marta da Fonseca Gil Vieira c)
Maria de Lurdes Rodrigues Gouveia Palma Leal Ferreira de Matos de Passos Reiméo c)
Ana Cristina Henriques Pinheiro Ribeiro c)
Catarina Isabel Pedreiro de Lima d)

c) Excluida por ter obtido nota inferior a 9,5 valores no método de selegdo 'Entrevista
Profissional de Selegao';

d) Excluida por ndo ter comparecido a entrevista profissional de Selegdo para a qual foi
convocada.

do artigo 36.° e dos n.°s 1 e 3 do artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada em anexo a Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril e artigos 121.° e 122.° do Cédigo do
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Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos constantes da lista supra para se

pronunciarem, no prazo de 10 dias uteis, sobre a mesma.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciacdo por parte do juri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito
de participagdo dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio,
de Sua Exceléncia o Senhor Ministro do Estado e das Finangas, conforme o estabelecido no n.° 1

do artigo 51.° da supra-referida Portaria.

O formulério para o exercicio do direito de participagéo dos interessados encontra-se disponivel
em www.seg-social.pt — area do Instituto e devera ser remetido para o endereco eletronico ISS-

DRH-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto com a “Referéncia
Codigo de oferta OE 201805/1017, devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado,

findo o qual ndo sera o mesmo considerado.
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